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aus der Serie „wo bleibt Niedersachsen?“

Nun ist es für jeden im öffentlichen Dienst in Niedersachsen endgültig deutlich geworden: Tarifverhandlungen und jedwede
Wertschätzung für die geleistete Arbeit gibt es unter dieser Landesregierung wohl nur in bunten Wahlprospekten (Wahlslogan
2013: Anpacken besser machen).

„Mit dem Haushaltsbegleitgesetz 2015 vom 18.12.2014 hat der Niedersächsische Landtag das Besoldungs- und
Versorgungsanpassungsgesetz 2015/2016 beschlossen (Nds. Gesetz- und Verordnungsblatt vom 30.12.2014, S. 477). Mit
Wirkung vom 01.06.2015 werden die Grundgehälter, Familienzuschläge und bestimmte Zulagen um 2,5 % erhöht. Die
Besoldungstabellen ab 01.06.2015 können Sie hier [1] einsehen. Im Jahr 2016 werden die Grundgehälter, Familienzuschlage
und bestimmte Zulagen ab 01.06.2016 um 2,0 % angehoben.

Die Besoldungstabellen ab 01.06.2016 werden in Kürze veröffentlicht“

Fundstelle: http://www.nlbv.niedersachsen.de/download/93185

Die am Tische sitzenden Verhandlungsführer der Gewerkschaften - nur der DBB und Verdi, alle anderen sind nebenan, -
brauchen somit nach Auffassung dieser Landesregierung ihre Taschenrechner für Niedersachsen nicht mehr bedienen. Wir in
Niedersachsen sind draußen.

Uns fehlen die Worte.....

Der geschäftsführende Landesvorstand
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