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Hier finden Sie die 3. Ausgabe (Broschüre 3) mit interessanten Informationen zur
Personalratswahl 2012 zum Download: Kripoverstärkung/BKV/PKS | „Unterschätzte“
Angestellte in der Polizei | Fahndungsgruppe Staatsschutz im LKA – Gleiches Geld für
gleiche Arbeit! | OVG Münster: „Nachersatzerlass“ – keine Altersdiskriminierung | BDK
und Personalrat

Die Broschüre enthält u.a. die nachfolgenden Themen:

Kripoverstärkung/BKV/PKS

Gut 8000 Kriminalbeamtinnen und Kriminalbeamte, und damit einige Hundert mehr als auf dem Papier nach der
belastungsbezogenen Kräfteverteilung (BKV) vorgesehen, kämpfen sich täglich in Kriminalkommissariaten und
Ermittlungskommissionen der Kreispolizeibehörden und beim LKA durch Berge von Vorgängen, bedienen Meldedienst und
PKS und leisten so ganz nebenbei noch Sonderdienste rund um die Uhr zu den unterschiedlichsten Anlässen. [..]

„Unterschätzte“ Angestellte in der Polizei

Die Kriminalitätsbekämpfung benötigt dringend deutlich mehr qualifizierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in allen
Berufsgruppen der Polizei. Deshalb setzt sich der BDK seit Jahren für mehr Angestellte zur Ermittlungsunterstützung sowie in
den Bereichen IT und der wissenschaftlichen Kriminalistik
ein. [..]

Fahndungsgruppe Staatsschutz im LKA – Gleiches Geld für gleiche Arbeit!

Die Angehörigen der Fahndungsgruppen Staatsschutz, Dezernat 22 des LKA NRW, sind nicht nur im Rahmen der Fahndung,
sondern insbesondere im Bereich der Observation in Staatsschutzsachen tätig (PMK rechts und links). Ein besonderer
Schwerpunkt ist dabei die Bedrohung durch Islamisten und aktuell rechtsextremistischer Gewalttäter.

Gegenstand der Verfahren/BAO, an denen die Fahndungsgruppen ST des LKA NRW beteiligt sind, sind
Strafermittlungsverfahren im Zusammenhang mit politisch motivierter Kriminalität. [..]

OVG Münster: „Nachersatzerlass“ – keine Altersdiskriminierung

Das Oberverwaltungsgericht NRW am 05.03.2012 zu Az. 6 B 12/12 hat den Kurs des BDK-NRW und des Innenministeriums,
die Altersstruktur der Kripo durch eine deutliche Verjüngung mit unter 30-jährigen Bewerbern signifikant zu verbessern,
unterstützt. [..]

BDK und Personalrat

Es ist wieder so weit. Im Juni finden im Lande NRW Personalratswahlen statt. Nur der BDK präsentiert Kandidaten, die
ausnahmslos die tatsächliche Situation der Kriminalpolizei im Lande NRW aufgrund eigener Erfahrungen kennen. [..]
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