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Ein Tarifbeschaftigter einer Polizeidienststelle duBerte sich privat in einem sozialen Netzwerk rassistisch und beleidigend. Das
Strafverfahren wegen Volksverhetzung und Beleidigung wurde gegen Zahlung einer Geldbuf3e in Héhe von 4.000 Euro
eingestellt.

Die Polizeidienststelle kiindigte dem Mitarbeiter daraufhin auBerordentlich mit dem Hinweis es fehle an der persdnlichen
Eignung flr den sicherheitsrelevanten Arbeitsplatz, zudem gebe es Zweifel an der Verfassungstreue. Hiergegen wehrte sich
der Mitarbeiter gerichtlich bis zum BAG.

LAG und BAG verneinten die auBBerordentliche Kiindigung im Ergebnis. Bis zu einer ordentlichen Kiindigung hétte die
Verwendung auf einem anderen Arbeitsplatz geprift werden missen, zudem ware es ,ebenfalls zumutbar gewesen, zunéchst
den Versuch zu unternehmen, kiinftigen Vertragsstérungen durch Abmahnung zu begegnen.”.

Zudem kamen in diesem Fall Verfahrensfragen bei der Einbindung des zustandigen Personalrates auf, die hier nicht
thematisiert werden.
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http://juris.bundesarbeitsgericht.de/cgi-bin/rechtsprechung/document.py?Gericht=bag&Art=en&nr=23125
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